Republika e Kosovés

Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government

Ministria e Drejtésisé - Ministarstvo Pravde - Ministry of Justice

Duke u bazuar né Rregulloren Nr. 2001/19 (Dega Ekzekutive e Institucioneve té Pérkohshme
Vetéqgeverisése né Kosové), Rregulloren Nr. 2001/36 Mbi Shérbimin Civil té Kosovés, Urdhéresén
Administrative Nr. 2003/2, Udhézimin Administrativ Nr. MSHP/DASHC 2003/1 mbi procedurén
e rekrutimit, Ministria e Drejtésisé shpallé kéte:

KONKURS

I: SHERBIMI KORREKTUES I KOSOVES

2. Pozita: Zévendés Drejtor i Burgut té Dubravés -1 ( njé vend pune)

Referenca: MD/SHKK/ 18 - 08 - 02 -2010
Paga: 358 € Koeficienti: 10

I pérgjigjet: Drejtorit té Burgut té Dubravés
Vendi: Burgu i Dubravés

Qéllimi i punés dhe rezultatet

e Né mungesé té drejtorit siguron menaxhimin gjithépérfshirés té burgut;

e Siguron té gjitha komponentét e planifikimit dhe implementimin e planeve pér zhvillimin e
burgut;

Pérgjegjés pér:

e Ndihmon drejtorin né mbikéqyrjen e financave dhe buxhetit té burgut;

e Ndihmon drejtorin né krijimin e njé ambienti té sigurt né institucionin e vet;

e Siguron informimin dhe interpretimin e parimeve dhe procedurave operative dhe té sigurisé.

Pérgjegijésité e mbikéqgyrjes:

e Né mungesé té drejtorit siguron implementimin e strukturés sé udhéhegjes dhe organizimit;
e Zhvillon plane dhe programe si dhe vleréson té arriturat né puné;

o Mbikéqyré personelin drejtpérdrejté apo pérmes vartésve té tij;

e Kryen inspektime ditore né té gjitha hapésirat e burgut;

e Merret me ¢éshtjet e disiplinés pér personelin dhe té burgosurit.

Detyrat Kyce:

e Siguron drafte, raporte dhe kérkesa né nivelin e pozités sé tij;

e Mbané takime té rregullta me personelin dhe rregullisht i raporton drejtorit;

e Verifikon té gjitha standardet e burgut pérfshiré edhe sigurimin, duke i raportuar drejtorit;

e Nén mbikéqyrjen e drejtorit merret me menaxhimin dhe koordinimin e té gjitha ¢éshtjeve
specifike té personelit dhe té burgosurve (regjimet, ankesat, pushimet) etj.

e Viziton rregullisht té gjitha zonat dhe hapésirat e burgut;

e Nén mbikéqyrjen e drejtorit udhéheqé ekipe pér projekte apo punon né grupe punuese sipas
nevojés;

e Né bashképunim me drejtorin monitoron dhe vleréson parimet (rregulloret) dhe proceduarat si
dhe praktikon njé ambient té sigurt pér personelin, té burgosurit dhe vizitorét;

e Rregullisht i raporton drejtorit mbi mbarévajtjen e punéve né institucion e burgut.

Kualifikimi, pérvoja, aftésité dhe karakteristikat personale:
e DPérgatitje universitare Juridik, Ekonomi, Pedagogji, Sociologji, Psikologji ose drejtime tjera
relevante.




e Trajnimet profesionale té nevojshme né lémin korrektues.

e Sé paku 3 vite pérvojé pune né SHKK apo jashté Kosovés ose né fushén e sistemit té Drejtésisg,

e Certifikata mjekésore.

o Certifikata qé nuk éshté nén hetime apo i denuar mbi 6 muaj,

e Té mos jeté iniciuar procedura Penale dhe té mos jeté shpallur fajtor pér ndonjé vepér penale,

o Té& keté aftési né udhéhegje, organizim, komunikim dhe raportim,

e Drejtori duhet té kété aftési té shkélqyeshme komunikimi té ideve té ndérlikuara gojarisht dhe
aftési té pérgatitjes sé raporteve té qarta,té kuptueshme dhe té géndrueshme.

e Aftési té zhvilloj dhe udhéheq ekipe té ndryshme né kuadér té Shérbimit,

e Aftési té punoj né mjedisin shumé etnik, shumé kulturor duke mbajtur marrédhénie efektive té
punés me té gjithé anétaret e ekipit;

o Aftési pér té krijuar dhe mbajtur marrédhénie me bashképunétoré té jashtém.

Periudha e kontratés:

Punésimi béhet me kontraté, kontrata e punés lidhet pér periudhé kohore prej 1 viti, me 3 muaj
puné provuese dhe me mundési té vazhdimit té kontratés.

Marrja dhe dorézimi i aplikacioneve: Ministria e Drejtésisé / Divizioni i Burimeve Njerézore,
Rruga « Ish-Ndértesa e Rilindjes» kati i 7 - té, Zyra Nr. 723, Prishtiné, Kosové;

Pér informata té hollésishme mund té kontaktoni zyrén e Divizionit té Burimeve Njerézore né,
tel: 038 / 213 860 ose 038 - 200 182 86), prej orés 08:00 - 16:00.

Konkursi ngel i hapur 15 dité nga dita e publikimit né njérén nga gazetat ditore, duke filluar nga
data 18.08.2010 gjer mé datén 01.09.2010 qé konsiderohet si dité e fundit e mbylljes sé konkursit.

Aplikacionet e dérguara me postg, té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e béré ditén e fundit
té afatit pér aplikim, do té konsiderohen té vlefshme dhe do té merren né shqyrtim nése arrin
brenda 4 ditésh, aplikacionet qé arrin pas kétij afati dhe ato té pakompletuara nuk do té
shqyrtohen fare.

Aplikacionit i bashkéngjiten kopjet e dokumentacionit mbi kualifikimin, pérvojén dhe
dokumentacionet tjera té nevojshme qé kérkon vendi i punés pér té cilin konkurrojné.

Kandidatét té cilén hyné né pérzgjedhje té ngushté pér intervisté do té informohen me shkrim ose
me telefon né afat ligjor nga personeli.

Kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té ftohen né intervisté pérmes telefonit dhe jané té
obliguar té sjellin me vete dokumentet origjinale mbi kualifikimet dhe trajnimet e kryera pér
verifikim para komisionit intervistues.



